Schemat postepowania W razie decyzji Sanepidu o pozostawaniu rodziny ucznia
na kwarantannie w zwigzku z kontaktem z osobg zakazona

Odebranie informacji z Sanepidu o koniecznosci pozostawania ucznia lub osoby wspdlnie
zamieszkujgcej na kwarantannie

Jesli osoby zamieszkujgce razem z uczniem pozostajg na kwarantannie,
uczen NIE MOZE uczeszczac do szkoty

Zawiadomienie szoty (telefonicznie lub mailowo) lub wychowawcy klasy (poprzez dziennik
elektroniczny) o decyzji zastosowania kwarantanny w domu ucznia, podanie jej terminéw

Jesli do konica okresu kwarantanny dziecko lub osoba wspdtzamieszkujgca nie
choruje dziecko moze wrdci¢ do szkoty po uzyskaniu zgody Sanepidu

Schemat postepowania w przypadku choroby dziecka,
w tym stwierdzenia zakazenia COVID-19

Jesli dziecko przejawia oznaki choroby, szczegdlnie infekcji gérnych drég
oddechowych, utracito wech i smak nalezy bezzwtocznie zgtosic sie na porade
lekarska. Dziecko z objawami choroby NIE MOZE chodzi¢ do szkoty.

Nalezy stosowac sie do zalecen lekarza. Zgtosi¢ wychowawcy poprzez dziennik
elektroniczny przyczyne i okres nieobecnosci dziecka.

N\

Jesli okaze sie, ze dziecko lub ktérakolwiek osoba wspétzamieszkujaca
ma stwierdzone zakazenie Covid-19 nalezy bezzwtocznie zawiadomi¢
o tym fakcie dyrektora szkoty lub wychowawce klasy.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem, jego rodzicami i Sanepidem ustala liste
kontaktow i zgodnie z obowigzujaca procedurg wdraza okresowe zawieszenie zajec
stacjonarnych klasy, klas, szkoty.

W okresie zawieszenia zaje¢ w danej klasie/ klasach/ szkole, wdrazany jest
natychmiast tryb pracy zdalnej. O zasadach pracy zdalnej wychowawca klasy lub
wyznaczony nauczyciel informuje niezwtocznie rodzicow i uczniéw.




Schemat postepowania w razie koniecznosci pozostawania na kwarantannie
pracownikow szkoty lub ich zachorowania na Covid-19

Jesli nauczyciel przejawia oznaki choroby, szczegdlnie infekcji gérnych drég oddechowych, ma
wysokg temperature, utracit wech i smak nalezy bezzwtocznie zgtosic sie na porade lekarska do
lekarza pierwszego kontaktu. Nauczyciel, pracownik AiO z objawami choroby NIE MOZE
przychodzi¢ do pracy.

Nalezy stosowac sie do zalecen lekarza. Zgtosic telefonicznie dyrektorowi lub wicedyrektorowi
przyczyne i okres nieobecnosci.

Jezeli pracownik otrzymat z Sanepidu nakaz pozostawania na kwarantannie z powodu kontaktu
z 0sobg zakazong, nalezy o tym bezzwlocznie zawiadomic dyrektora szkoty, stosowac sie do
zalecen Sanepidu oraz wypetnic i ztozy¢ w szkole (scan mailem) stosowne oswiadczenie. Na biezgco
Informowac dyrektora szkoty o dalszych decyzjach Saneppidu.

Jesli nauczyciel przebywa na kwaratannie, ale jest zdrowy, moze prowadzi¢ zajecia zdalnie,
o ile uczniowie réwniez pracujg w tym trybie. Jesli uczniowie pracujg stacjonarnie, nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie jak za okres zwolnienia lekarskiego.

Jesli okaze sie, ze pracownik lub ktorakolwiek osoba wspdétzamieszkujaca
ma stwierdzone zakazenie Covid-19 nalezy bezzwtocznie zawiadomic
o tym fakcie dyrektora szkoty.

(Dyrektor szkoty w porozumieniu z Sanepidem ustala liste kontaktéw (prosze w miare mozliwosci
o przygotowanie listy kontaktéow dotyczacej pracownikow i ucznidow szkoty), zgodnie z

obowigzujacg procedurg, po uzyskaniu decyzji Sanepidu wdraza okresowe zawieszenie zajec
 stacjonarnych klasy/ klas/ szkoty.

Na okres zawieszenia zaje¢ w danej klasie/ klasach/ szkole, wdrazany jest natychmiast tryb pracy
zdalnej. O zasadach pracy zdalnej wychowawca klasy lub wyznaczony nauczyciel informuje
niezwtocznie rodzicéw i uczniow.




Zmiana organizacji po wydaniu zalecen o koniecznosci ograniczenia pracy szkolty
w zwigzku z zagrozeniem epidemiologicznym

1) Szkota funkcjonuje w systemie stacjonarnym (wariant A) do czasu wydania innych decyzji przez
odpowiednie organy i dyrektora szkoty.

2) Dyrektor szkoly moze wydaé¢ decyzje o funkcjonowaniu szkoly w wariancie B lub C za zgoda
powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej w porozumieniu z organem prowadzacym.

3) Wariant B:

a)

b)

d)

Dyrektor szkoty bedzie mogl podja¢ decyzje o wprowadzeniu Wariantu B, czyli ksztalcenia
mieszanego, gdy panstwowa powiatowa stacja sanitarno-epidemiologiczna uzna za konieczng taka
organizacj¢ nauki, bioragc pod uwage poziom i charakter zachorowan na danym terenie i sytuacje
epidemiologiczng na terenie szkoty.

Ksztalcenie mieszane (tzw. hybrydowe) moze dotyczy¢ organizowania zaje¢ w mniejszych grupach
lub dla wybranych klas, a takze zaje¢ przeznaczonych dla pojedynczych lub niewielkich grup ucznidéw.
Dyrektor szkoty bedzie zobowigzany zorganizowacé ksztatcenie zdalne np. dla uczniéw pozostajacych
na kwarantannie, dla uczniéw przewlekle chorych, na podstawie opinii lekarza sprawujacego opieke
zdrowotng nad uczniem, czy dla uczniow, ktorzy majg orzeczenie o indywidualnym nauczaniu z
poradni psychologiczno-pedagogicznej i posiadaja opini¢ lekarza o przeciwskazaniach do
bezposrednich kontaktow z nauczycielem ze wzgledow epidemicznych.

Szczegbtowa organizacje szkoty w systemie mieszanym okresli dyrektor szkoty uwzgledniajac
wydane zalecenia oraz sytuacj¢ epidemiologiczng i organizacyjng szkoty. O organizacji pracy szkoty
w tym okresie bezzwtocznie poinformuje pracownikow, rodzicow i uczniow.

4) Wariant C

a)

b)

Dyrektor szkoly bedzie mogt podja¢ decyzje o wprowadzeniu Wariantu C, czyli zawieszeniu
wszystkich zaje¢ stacjonarnych i przej$ciu na nauczanie zdalne dla wszystkich uczniéw po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego 1 pozytywnej opinii Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,
ktora zostanie podjeta gdy bedzie duze zagrozenie epidemiczne w powiecie lub beda przypadki
zachorowan lub kwarantanny wiekszej grupy oséb w szkole.

Organizacj¢ pracy szkoty w tym okresie opisuje rozdziat [Va Statutu szkoty. Szczegdtowe zalecenia 1
formy pracy zostang podane do wiadomosci uczniom, rodzicom i nauczycielom poprzez dziennik
elektroniczny oraz platforme¢ Office 365.



